KULSO KAPCSOLATAINK
kozosség, baratok, ismer6sok

Tudjuk, hogy a hazassag nem keétszemélyes kaland. Természeténél fogva
gyermekek vallalasara is iranyuld vallalkozas. Vagyis hazas és csaladi kozosség.

A jegyeseknek jo tudniuk, hogy amikor eljegyzik egymast a hazassagra és a
csaladalapitasra, a parok egymas csaladjanak elfogadasara is eljegyzik magukat. lly
modon létrejon a két fél altal létrehozandd csaladbdl és a parok csaladjaibol egy
belsd kor, vérségi és személyes valasztasi alapon. Ez a belsd, nagy csaladi kor. Az
Uj hazasoknak jo tudniuk, hogy a sajat csalad épitésén kivul nem kis energiat jelent a
régi két csaladdal is kapcsolatot tartani.

A Bokorhoz tartoz¢ jegyeseknek ezen tul nem kis feladat lesz a belsé kapcsolatokon
tuli kulsé kapcsolatok fenntartasa: a kozdsségukkel (kdzdssegeikkel), a régi
baratokkal, és a régi és az uj ismerésodkkel (lakhely, munkahely stb.).

A tovabbiakban arrol szeretnénk szolni, hogy milyen lehetGségekkel és milyen
problémakkal kell szembenézniuk? A problémakra milyen megoldast lehet talalniuk?
Végul is milyen elvek és milyen gyakorlatok szerint lehet egyensulyt és harmoniat
teremteni a mindennapi életben?

Nota bene!

Ami itt kovetkezik, személyes tapasztalatokrdl valo tanusagtétel, kizarélag ,bokros”
nézopontbodl. Arrol szol, hogy a mi csaladjainkban hogyan tortént és torténik a kilsé
kapcsolattartas a kozosseggel, a baratokkal és az ismerésokkel.

1. K6zosségi kapcsolatok
Vegyuk sorra a kulonféle élethelyzeteket.

A) A kisk6zosség szempontjabol

Optimalis esetben, ha a hazasparbdl mindkét fél a Bokor kézdsséghez tartozik
nincsenek elvi problémak. Amig nincs gyermekuk, tovabbra is ugyanugy jarhatnak a
kOzOsségi talalkozdkra, mint elbtte. Szerencsés helyzet, ha kb6z0s az
alapkozosséguk, ahova tovabbra is egyutt mehetnek. A sajat k6zosségbe nyilvan
kulon jarnak, hacsak nem ketten vezetik a csoportot. Ha nem koz6s az
alapkozosséguk, nyilvan kulon id6t kell szakitani a talalkozora, ami jo id6beosztassal
konnyen megoldhato.

A gyermek, ill. gyermekek érkezésekor valik nehezebbé a helyzet. llyenkor merul fel
a kevésbé elkotelezett paroknal, hogy ,szuneteltetik” a kozosségbejarast. A
szulbanya nyilvan néhany talalkozérol kimarad, de a parja ne maradjon ki a
nehezebb idészak ellenére sem. Egyébkeént is a ,gyeses” anyukaknak feltétlendl
szukséguk van a kozosség szellemi életébe vald bekapcsolddasra, ha nem akarnak
szellemileg eltompulni. Ezen kivul a ko6zOsségben rengeteg gyermeknevelési
tapasztalatot is megoszthatnak egymassal.



Tény, hogy ilyenkor a csoporttalalkozok is rendre atalakulnak kvazi ,baba-klubba”. A
foldre teritett pléden ott vannak a kicsik, és a téma is f6leg korulottuk forog. llyenkor
vigyazni kell a még nem hazas (maganyos) testvérekre, hogy ne érezzék magukat
kikozositettnek. Ez ugy érhetd el, hogy a koz0sség ragaszkodik a szellemi és lelki
programokhoz is a talalkozén.

A nagyobb gyerekek a csoportban lehetetlenné tehetik az elmélyullt foglalkozast.
Ennek megoldasa, hogy a gyermekekre a nagyszul6k vagy testvérek vigyaznak,
vagy a talalkozoval parhuzamosan gyerekcsoportot hoznak Iétre, egy felkért kilsds
fiatal segitségével. Végsé megoldas lehet, hogy az egyik talalkozérdl az egyik szuld,
a masikrol a masik szilé marad otthon a gyermekkel/gyermekekkel. Mindenesetre
ezt az életszakaszt nemcsak ,atvészelni” lehet, hanem driasi lehet6séget jelenthet a
felndttek és gyerekek kozosségi kapcsolatanak erésitésére is.

Megjegyzendd, hogy a csalad és kozosség kapcsolataban meg kell tartani az id6 és
eréraforditas helyes aranyat, mert mindkét széls6ség megbosszulja magat. Kart
szenvedhetnek a gyermekek, ha a szul6k a kozosség miatt elhanyagoljak 6ket, de
akkor is, ha miattuk bezarkéznak a csaladi onzésbe, és erre adnak példat a
gyermekeiknek is. A megoldas az lehet, hogy ha egyik iranyba kileng az inga, akkor
valtoztatni kell. Ennek a szimmetrianak és harmoénianak megtalalasa az egyik
legnehezebb feladat a kozOsseégre nyitott csaladok szamara.

Beszélnunk kell még azokrdl a csaladokrol is, ahol a hazasparbol az egyik nem
tartozik a kozOsségbe. Két lehetbéség is van. Az egyik, ha elvileg is ellenzi a
kOzOsségbejarast és tiltja is a parjanak. Mar a parvalasztas idején j6 meggondolni,
hogy az elkotelezett fél képes lesz-e egy életen at az ebbél adodo feszultséget
viselni a hazassag karosodasa nélkul. A masik esetben nem elvi, hanem pusztan
gyakorlati (lustasag, munka stb.) okok miatt marad ki az egyik fél a kzésségbdl, de
.engedi” a parjat tovabbra is a kozosségbe. Ebbdl a gyermekek szamara a példa
nyoman nem a legjobb kdvetkezmény varhat6. Mindenesetre az ilyen fél szabad
kapacitasa a csaladon belll hasznosithaté és hasznos is, ha 6 marad egyutt a
talalkozo alatt a gyermekekkel.

B) A nagy kdozosség szempontjabol

Nézhetjuk a hazaspar és csalad kapcsolatat a nagyk6zosség szempontjabal is.
Milyen legyen a sziil6k kapcsolata a nagykozosséggel?

A KkiskOzosségek bizonyos értelemben zart kozOsségek, a sajat eredményes
fejlédésuk érdekében. De ugyanakkor nyitottnak is kell lennitk, els6sorban a sajat
nagykozosseguk irant, mert csak igy kerulheté el a ,gettosodas”.

A nagykozosség kozos dolgaibol természetszerlleg ki akarja venni részét az a
hazaspar, amelyik az ,Isten Orszagaban”, egy ,alternativ tarsadalom” (szeretetk-
0zOsség) épitésében gondolkodik. Ebbél azonban ujabb nehézség szarmazik a
csalad és nagykozosseég kapcsolataban az idéraforditas és az energia befektetés
szempontjabol.

A nagykozosségi programokon valé részvétel (Unnepek, taborok, majalis stb.) a
gyermekekkel egyutt konnyebben megoldhato. Itt inkabb az anyagi nehézségek
(utazas, BNT koltségek stb.) okozhatnak gondot.



A tobb napos lelkigyakorlat is megoldhat6 ugy, hogy a csecsemds anyukak is részt
tudnak venni azon (kilén szoba és kordlmények biztositasaval). Ezt az évente tartott
lelki programot semmiképpen nem szabad kihagyni az életunkbdl, mert a lelki
feltoltédés mindnyajunknak szukséges, feltétlen feltétele csaladi és kozOssegi
életinknek.

A nagykdzdsség kdzds dolgainak (KD) intézéséhez is fel kell ndnink, és testvéreink
bizalmabdl ezt is kell vallalnunk. A kdz0s felelésség és a kozos dolgok szervezése
id6t és energiat kivan télink. A hazasparok ugy segithetnek egymasnak ezek
vallalasaban, hogy okos munkamegosztast gondolnak ki. Ha mindenki a megfelel6
helyen all helyt, és megfelel6 idében, akkor nagyobb nehézség nélkul megszulethetik
a j6 megoldas.

Milyen legyen a gyermekek kapcsolata a nagykozosséggel?

Gyermekeinknek a nagyk6zdsségi programokon vald részvételét mar emlitettik. A
felnovekvé gyermekeknek ezen kivul a szulék szeretnék biztositani a
kozosségbekerulést is. Kell6 korultekintéssel kell segiteni 6ket gyerekcsoportba
kerulni, késébb fiatal kozosségbe szervez6dni. Az volna az almunk, hogy azt a jot,
amit mi felismertink, és aminek josagat megtapasztaltuk, azt gyermekeinknek is
atadjuk. Ez azonban nem mindig sikerul. Erre fel kell készulni. A klls6 koriimények,
a természetes generacids ellentétek, és legféképp az emberi szabadsag arra
indithatja gyermekeinket, hogy masképp alakitsak az életiket. A fontos, hogy az
eszmeényeinket at tudjuk adni, a format a tartalomhoz hadd valasszak meg 6k.

2. Barati kapcsolatok

A jegyeseknek a hazassagkotés el6tt megvan a maguk barati kore.

A kozoOssegen kivuli baratsagok jobb esetben belsévé valnak, ha a kilsé baratot a
kozOsségbe vonzzak a parok. Maga a kozOsségbejaras rendszeressége a
talalkozasok biztositasaval ersitheti ezeket a régi baratsagokat. Nem szélva a belsd
korbdl valé baratsagokrol.

Egyébként az a tapasztalat, hogy a régi kiilsé baratokkal (rokonokkal is) legtébb
esetben megszakadnak a barati szalak. VelUk csak ritkan, szinte kotelességszerien
egy-egy nevezetes alkalommal talalkozunk. Természetesen nem szukségszer( ez a
szakadas, és nem is j6, ha minden régi szalat elvagunk. Inkabb arra kell térekedni,
hogy aki igaz baratja volt a multban az egyik hazastarsnak, az legyen baratjava a
masiknak is.

Nagyon sok parnak meg is marad gyerekkori baratja (,haverja”) ill. bizalmas
baratnéje. Ragaszkodnak egymashoz a kulonb6z6 nézetek ellenére is. Nagy
szuksége van minden embernek olyan baratokra, akik megértéek, segitenek a
bajban, megosztjak 6romuket és banatukat velink. llyenek lehetnek a régi szivbéli jo
baratok. Ezzel csak akkor van baj, ha aranytalanul tobb id6t foglalnak le a
hazasparok egyéni és kozosségi eletébdl, és féleg akkor, ha a krizishelyzetekben a
parokat egymas ellen, vagy a k6zdsség ellen hergelik.

A hazasparoknak nemcsak a sajat barataikra és barati kapcsolataikra kell figyelnitk,
hanem majd gyermekeikére is. A gyermekeknek maguknak kell megvalasztaniuk
barataikat, de a szul6k el6segithetik barati koruk kialakulasat.



A gyakorlat az, hogy a szul6k a maguk kozosségének gyerekeibdl hoznak 6ssze egy
kiscsoportot. A késdbbiekben ezekbdl kivalhatnak, hogy a maguk valasztotta barati
korbe 1épjenek.

A gyermekek naponta tobb orat toltenek egyutt iskolatarsaikkal, természetes dolog,
hogy az iskolai és egyeéb ifjusagi korokbél baratkozasok alakuljanak ki. Ezeket a
baratkozasokat a sziUl6k ne tiltassal, hanem megértéssel fogadjak, és nagy
tapintattal kezeljék. Hivjak meg a csaladba gyermekeik baratait és bizzanak a
gyermekukben, hogy a szulbi nevelés és példa alapjan maguk is j6 dontést hoznak.
Problémas esetekben fel kell hivni a gyermek figyelmét a veszélyekre, de nem
donthetnek helyettik a baratjuk és a parjuk megvalasztasaban sem.

3. Ismerésok

A hazasparok a csalad bels6 korén és a barati korokon kiviul kapcsolatba kertlnek
masokkal is a munkahelyen, a lakok6z6sségben és egyéb helyeken.

Nagy kihivas a hazasok szamara a munkaviszony helyes megvalasztasa és féleg a
n6k munkavallalasanak problémaja. Anélkul, hogy a jol ismert gondot részleteznénk,
tudjuk, hogy jelenleg a palyavalasztassal nincs biztositva a jov6beli munkaviszony
sem, mert barki, barmikor elveszitheti allasat. A ndéknek a megszerzett szakmai
képzettsége is kérddjeles, nemcsak a ,gyesen” toltott évek miatt, hanem az utana
valo elhelyezkedés miatt is.

Ebben a helyzetben kulonds fontossagot jelent a csaladok és kozosségek
Osszefogasa és egymas tamogatasa. Fontos a munkahelyi j6 kapcsolatok kialakitasa
is ,baratok szerzésére a hamis mammonbol”. Ami természetesen nem protekciot,
vagy valami rossz dolgot jelent, hanem j6 emberi kapcsolatokat a munkahelyen.

A ,dolgoz6 né” problematikajat illetéen, napjainkban kulondsen fontos a feleség
részérdl az anyasag felértékelése Iélekben. Ajanlhaté ez anélkul, hogy a nék egyéeb
alkot6 tevékenységhez valo jogat barki is megkérdéjelezné vagy tiltana.

A hazasparok régi vagy Uj lakéhelyikon is megismerkednek uj emberekkel. Fontos,
hogy tul a jézusi misszios kuldetésikdn (emberek egybeszeretése), nyitottak
legyenek az ott él6 emberek irant. Fdéleg a raszorulokhoz (6regek, betegek), de
azokhoz is figyelemmel forduljanak, akikkel a kis és nagy gyermekeik révén kerulnek
kapcsolatba (jatszotéren, szulSi értekezleten stb.). A rajuk forditott figyelem és
gondoskodas nem elvesztegetett id6.

Ugyanez vonatkozik a templomi, karitaszbeli és egyéb ismeretségekre is.

Az id6 nagy kincs! Naponta azonban csak 24 ¢6ra all rendelkezésunkre. Aki
gazdasagosan akarja felhasznalni az idejét, annak naponta terveznie kell és
elszamolnia az idejével. Egyensulyt és harmoniat csak igy teremthet az egyéni,
hazas, csaladi és kozb6ssegi életében.
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